
－6－

■ 企業理念・事業内容

■ 資格について

参加企業プロフィール

Q：資格はあったほうが良いですか？

A：なくても良いです。

Q：その理由をお願いします

A： 経験に応じて資格を取得してもらいます。

❶ メッセージ

　現場に慣れれば、やりがいもあり、自分の施工した道
路や橋などが見える形で残るので、達成感もある。

❷ 会社の雰囲気

　若い社員を育てる環境も良くなり、20代の社員も仕事
を覚えて戦力として十分活躍し、品質の良い現場を造っ
ている。

❸ 求める人材像

　物事に柔軟に対応し、素直な気持ちで、仕事に取り組
む姿勢が大事である。

■ 先輩社員からメッセージ

・社内教育、外部教育により、資格を取得してもらう。
・資格取得費用は、全て会社負担である。

■ 教育制度

・企業理念： 社員一人一人が相互に協力し合う大家族主義的な経
営を基本とし、優れた技術と品質を提供することによ
り、地域社会から必要とされる会社を目指します。さ
らに、会社を継続経営することにより、社員家族の幸
せを実現します。

・事業内容： 土木・建築及び舗装施工請負業、クレーン作業、重機
械リース及び修理、鋼材加工及び組立、産業廃棄物収
集運搬業、一般貨物自動車運送業

・受賞・施工実績： 
福島県優良建設工事表彰（平成3年度：河川部門、平
成24年度：橋梁部門）
関東東北豪雨災害応急復旧対応表彰（平成27年：国
道115号）

株式会社利根川組

平成29年度採用計画

募集情報
職　種 現場管理者　（2名） 職　種

職　種 職　種

福利厚生

  4月：歓送迎会（温泉1泊）
  6月：社内ゴルフ
  7月：暑気払い（バーベキュー）　
10月：社内ゴルフ
12月：忘年会（温泉1泊）

初 任 給
※直近実績

平成27年度　実績

155,000円

各種手当 ■通勤　■住宅　■資格

所 在 地 〒960－0801　伊達市霊山町掛田字本山57－1
連 絡 先 TEL 024－586－3121 FAX 024－586－3122
ホームページ http://www.tonegawagumi.jp/
代表者名 利根川　靖幸 設 立 年 1905年
従業員数 40名 （うち男性 36名：女性 4名） 資 本 金 2,400万円


