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参加企業プロフィール
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　基礎から丁寧にＯＪＴで教えます。
　社外講習等も受講します。

■ 教育制度

❶ メッセージ

　基礎から丁寧に教えてもらえます。

❷ 会社の雰囲気

　和気あいあいと楽しく、仕事はプロとして責任を持っ
てしています。

❸ 求める人材像

　明るく元気な方

Q：資格はあったほうが良いですか？

A：なくても良いです。

Q：その理由をお願いします

A： フォークリフト等会社の車両を使用しますが無くても良いです。

・事業内容　 建築工事の設計・施工、上下水道工事の設計・施工、
不動産の取引・宅地の分譲販売

　木材の製材・加工、設計・施工まで一貫した技術システムを構築
し、高品質で低価格、安心と安全、満足のできる木の温もりのある
住まいを、アフターサービスを万全にしてお客様にお届けします。

会津建設株式会社

平成29年度採用計画

募集情報
職　種 建築大工　（4名） 職　種 住宅設備課　（2名）
職　種 職　種

福利厚生 雇用・労災・健康・厚生・財形
退職金制度あり（勤続1年以上）

初 任 給
※直近実績

平成28年度　実績
170,000円

各種手当 ■通勤　■資格

所 在 地 〒960－8073　福島市南中央三丁目２番地
連 絡 先 TEL 024－535－4440 FAX 024－535－5955
ホームページ http://www.aizukensetu.co.jp/
代表者名 芳賀　一夫 設 立 年 1971年
従業員数 80名 （うち男性 69名：女性 11名） 資 本 金 4,980万円


