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参加企業プロフィール

■ 企業理念・事業内容

■ 先輩社員からメッセージ

■ 教育制度

❶ メッセージ

　覚える事がたくさんあり、難しいですが、とてもやり
がいのある仕事だとおもいますので、一緒に働いて汗を
流しましょう。

❷ 会社の雰囲気

　創業65周年を迎え、順調に業績を伸ばしており、年々
若い社員も増えてきて、毎日活力ある職場です。また、
福利厚生関係も充実しており、働きやすい環境であります。

❸ 求める人材像

　社是に掲げている「考動（こうどう）」をもとに、一人一
人がプラス思考でしっかりした「考え方」をもって行動で
きる方、また当社の基本目標である「当たり前のことを、
当たり前にきちんと確実にできる方」

　技能講習費用全額会社負担、資格・免許取得費用一部
会社負担いたします。資格手当支給もあり、意欲的に取
り組む社員を全面バックアップします。

■ 資格について

Q：資格はあったほうが良いですか？

A：あったほうが良いです。

Q：その理由をお願いします

A：�現場監督においては、「土木・建築施工管理技士」の学科を在学
中に取得しておけば、実務経験を積めば実技のみ受験できるので、
短縮につながります。

・企業理念　�顧客、社員、地域社会との“絆”を強め、意識改革・
安全第一・技術研鑚・誠心誠意、全てにおいて信頼・
安心できる企業を目指しております。

・事業内容　�総合建設業（一般土木・舗装・建築・冷暖房衛生設備・
上下水道・造園など）の建設業務全般を請け負い、ま
た一級建築士事務所も有しており、総合建設会社とし
て、あらゆる建物の設計・施工を行います。

平成29年度採用計画

募集情報
職　種 土木現場監督　（２名） 職　種 建築現場監督　（２名）
職　種 建設機械オペレーター（５名） 職　種

福利厚生
雇用・労災・健康・厚生・財形
退職金共済　従業員見舞金制度

退職金制度あり

初 任 給
※直近実績

平成28年度　実績
175,000円

各種手当 ■資格

所 在 地 〒969－1206　本宮市長屋字征矢田6番地
連 絡 先 TEL 0243－44－2120 FAX 0243－44－4837
ホームページ http://www.kanken-cm.co.jp
代表者名 菅野　泰助 設 立 年 1965年
従業員数 110名�（うち男性 101名：女性 9名） 資 本 金 5,000万円


