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■ 企業理念・事業内容

❶ メッセージ

　建設業は「つらい、きつい、大変」というイメージがあ
ると思います。確かに大変なことは多いと思います。し
かし、建物が出来上がっていく高揚感と、出来上がった
時の達成感は大きいです。現場での知識・技術向上と、
地元の発展に貢献できる魅力ある会社です。一緒に建設
業を盛り上げていきましょう。

❷ 会社の雰囲気

　仕事中は、とても真面目で上司の人達から熱いものを
感じ、とてもいい刺激の中、仕事をすることができます。

❸ 求める人材像

　建築に対する意欲・向上心、コミュニケーション能力
を持って取り組める人材

　入社後社内・外部の研修を実施しております。
　資格手当支給もあり、意欲的に取り組む社員を応援し
ます。

Q：資格はあったほうが良いですか？

A：あったほうが良いです。

Q：その理由をお願いします

A：�技術力と知識の向上・大規模な工事を請け負う際に必要になりま
す。また、昇進や昇給などに有利です。

・企業理念　�『お客様に信頼され、満足していただける製品を提供
する』
当社の製品である建築物における設計・施工、土木
構造物における施工について、顧客のニーズに合致し
たもの、及び満足感を得られる適正な品質であること
を目標に掲げ営業・設計・施工の全てのプロセスに於
いて「早い・良い・適価」を心がけ、顧客から安心と満
足を得る。

・事業内容　�建設工事の現場（S造・RC造・木造など）において事
務所・工場・ビル・アパート・一般住宅等を施工する
総合建設業

平成29年度採用計画

募集情報
職　種 現場代理人　（1名） 職　種
職　種 職　種

福利厚生
雇用・労災・健康・厚生・財形

退職金共済
退職金制度あり（勤続4年）

初 任 給
※直近実績

平成27年度　実績
150,000円

各種手当 ■資格
■その他（現場・車両手当、等）

所 在 地 〒963－8041　郡山市富田町字権現林3番地の4
連 絡 先 TEL 024－961－6500 FAX 024－961－6501
ホームページ http://www.oba21.com
代表者名 代表取締役社長　大場　俊之 設 立 年 1973年
従業員数 49名 （うち男性 42名：女性 7名） 資 本 金 3,000万円

株式会社オオバ工務店


